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          �ह����� ��	
���� 
���, ��� � ������ ��������� ������
 � ��
��� 	 !��
���, 
��"�� �� ��� #$%�"
&���� 
���� �������,  
!"-� (����$� %���) 	 ������ "' ���� ����� ���ह� (
��)
 "*'��
& +�� �����,��� �&� #ह&�. 
2. '(ल*� (+%�,��:- 01 
3. ������/�� (+��0� %������/%����� 
�12�3�3�0� �(4	ल 5�ल	ल���2� 
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4. 8$�/� ���ह�����*�& ���ह� �& �&9�� +:� � ��;!� "/���� ��0�-�� 
�&'���� �6�
 #������� (
��)
 +�� 80���<��& +�� �����,��� �&� #ह&�.  
5. (+%�,�� � 
�12�%�+�=� %�7%����2 ���8+	:- 

5.1 ��������� 
"��=� 	 ��� / "'� !� 	������ / 	�� �� #�?0�@�@�!� �"��� ��	
���� ���0�"A�
/	�� #ह&. �	&!, �� 
��' �& �&9��  
"'	 B�� � #�?0��*�&  ��	
���� 	�!
&
/	�� @'� ह�,��!� �=��� #ह&.   

5.2 ��	
��6�
 "'	 B�� � #�?0��*�& @'� 8�C� D�9��	 ��@�@�!� ���ह�� / @'� �&5��&5� #������� 	 �& �$%5��� 8�	*' ��,��� 
�&)� � E��
/	�� ���� 8�F�� ��@��,��� �&)�. 

5.3  ����4 ����	 8���, ��ह��, 8���,�8�C� �&5�6�, +
�% GE��'H	�I� 	������ � 	�� �� #�?0 ��	
��6�
 �&5��&5� ���� ��,��� 
�&0�-�� #'&��
/	�� ��ह��. 

5.4 ��ह�� 	�I� #��?� "'� ����� '��� ��0�-�� 
�&'���� 
� ��ह�� #�?0�!� ��� J�����!� +	9��	 E�� 
� +���*�& 
 !/��� 
�ह������!& +�4��	� (Domiciled) +	9��@�@� �	&! 
U
 F����&+� �*�& ��6� +	9��@�@� (+
/	��!� ���� � +
/	��!� ����� 
��5�
) $"�:"0& '��� ��0& #�V�� #ह&. 

5.5 ���/=� ���� (+), �:=�� �����. (@), �:=�� ����� (�) � �:=�� ����� (6) 8���	�I� #��?� +	�&�� "'& # ��"�����
�� +	�
 
#��?� "'�	�I� 	 @ �4� 8������ ��W� � "�A 
�&'��� 
"�X4 
 D�9��	 +����� ��	
 4��0�8��0& 
"�X4 8������ 
�&'����!� 
��!�� �/0�Y&��� #4����� ��,��� �&)�.  

5.6 +�� ����
� .��'� ���/���� ��Z� ��	
��6�
 #�?0�	�I� "�A +	9��!& घ��\� �& �� +	9��	! �	&! 	?� 8��4��]��
& 8'�
 
�& �&�& 8��0"A 
�&'�����6& 
"�X4 +	&� �� 	 @ �4� ���/�����!& 
�&'��� #�?0���� '�7��	�I� "�A +	���. 

5.7 	�� �� #�?0�@�@� ��	
 "��"A�, 	���^� 8��	
 �����, F�� � .	#�7ह�-1012/8.F.16/12/16-+, �'
� � 13 (�$:, 2014 
�	&! ��	
 �/*'�"A�, 	���^� 8��	
 �����, F�� � 	 ��0�-1118/8.F.39/16-+, �'
� � 19 �6	e@�, 2018 #�0 �'
 �� ��	
�
& 
��	 '��� �&5��&5� �
����� �& �&9�� #'&��
/	�� ������ह� ��,��� �&)�.  

5.8 #f%�'g�:�� '/@�� घ:�� ��� ()6X��.	) 
�&'���� ����� ��	
 �
0��, 	���^� 8��	
 �����, F�� �:��#4�-4019/8.F.31/16-+, 
�'
� � 12 i& j/����, 2019 � �'
� � 31 �&, 2021 +^��& ���ह� ��,��� #�&�& 8��0"A, (
��)
 +�� 	�'� ���&�&5� 	�'� ��0& 
#�V�� ��ह��. 

5.9 +����� 
U
 �F���&�� 8��0"A/#f%�'g�k� '/@�� घ:����� +	9��@�@�!� "/���� lह0�
 	?� 8��4��]��
& ������ �& �&�& � +�� 
	�'� ��,����� + ��� �'
� ��	 �m4 +	0��& 8��0"A 	�'� ��0& #�V�� #ह& . 

5.10 	&�� 8�&����� 8���
�	�I� ��	
�
& ����	 lह0�
 ��^��� �'�&9�� 	������� ������'&�*�& 	��� घ&��&9�� 
�&'���� !� +����� 
(�/��) "'����� �
�6������ ��!�� ��0&@�@� ��	
���� 4��0�
/	�� ������ह� ��,��� �&)�. ��@�@�!� �"��� �&5��&5� #������� 
	 �& �$%5��� 8�	n ��,��� �&)�. 

5.11 +����� (�/��) 
�&'���� ����� ���ह� �& �&9�� ������'� �	&! G�� "�A�� ��\�� �
�\�	 '����� +:H!� "/���� ��0�-�� 	�� 

�&'���� !� (����	��;� 
�&'���� 	ह) +����� (�/��) 	��	�4��0 "'����� ��i��������� ��!�� ह�� +	9��
&, 	�� #��?� 
8������ 
�&'���� 
� E�� ��� 8���	�I� "' #��?�/
"�X4 
	�& ���, +���*�& E�� ��� ��5 8���	 '����� ���ह�� +!��"0& 
��' 
��0& @ 4
���� #ह&. 

5.12 �A2B��ह	 ����/�� 
�12�0� ल�� ह� �� �C �ह���DE�0� %�7%����2 ��ह��%	 �%2�F�� '��+������� ��8G�� 
ह�. 
%�7%����2 ��ह��%	 �� %�G�ल� ����	� लA�������B� ���+� 1950 /�� �ल� 20 ��8%�� �A �H7 
ह� �A0 �H7 �%�ल. 



5.13 ��0E��ह� 8������ #�?0�!� (	������ +%�� 	�� ��) +%�� 	��� 	���H!� '��� ��0�-�� 
�&'�����6& 	 @ �4� ���'� / �
�� / 
#'&��
/	�� ���ह� 
�/̂ ����� 8$�/� ���ह����	 +
/	o
 +�� $�����,��	�I� ���ह� �& �&9�� �'
� ��"��;!& �m4 8��0"A 
"�X4 +	0& 
+�
���� #ह&. 

5.14 	������ � 	�� �� #�?0�	 '��� ����4 ^��������*�& '��� ^���8���: 8��0� + ��� �
0������ +4�
 ��ह�
 "'����!� ������ह� 
��,��� �&)�.  

5.15   5�C��;  
�12:- 
5.15.1 ��	
 �
0��, ���&� ��?0 � F�6� �����, F�� �: ��F�4�-2002/8.F.68/F��/	&-2, �'
� � 1 �/�m, 2016, �	&! ��	
 �/*'�"A�, 

���&� ��?0 � F�6� �����, F�� �:��F�4�-2002/8.F.68/F��/	&-2, �'
� � 18 (�$:, 2016, ��	
 �
0��, ���&� ��?0 � 
F�6� �����, F�� �: 	 ��0�-1716/8.F.18/F��/	&-2, �'
� � 30 ��
, 2022 #�0 �'
 �� ��	
�
& ��	 '��� �&5��&5� �
����� 
�& �&9�� #'&��
/	�� 8���,� 8�C� �&5�6� #�?0�	 '��� �	&! ������'&��� 	����	 '��� ������ह� ��,��� �&)�. 

5.15.2 ����I� ��J� 5�C��;  K�L�M%�N	 
�12�0� +��� ��2�-�� '��+�����/�� 3�3�	� �	�� ��O�� ���ह� �ह7�� ���2 
��	� �%P��3�3� %1� ������-���� ����2� �� ल�ल� (�$ 5�C�0� ����I� ���2($ (;�7 (�	1�% ��7 %�+� ��I��/�� 
����� �+�����0� Q��� �B(;�R0� �%2� 3������� 
ह�.  

5.15.3 ���ह� �'
� ��	 �&5�!& 8���,� 8��0"A ��W� '��!& +	9��@�@� �	&! 
�&'��� �&5�6�	�I� #��?� "'����� �
�6������ "�A I���, 
����\����� "6��50������ E�� !& 8���,� 8��0"A 	 @ �4� ������� 
"	 !��� ��������6& "��� "��?&	 +�� 	�'� ��,����� 
�'
� ��"��;! 	�'� �& �&�& +	0& @ 4
���� #ह&. +^�%� 8���,� 8�C� �&5�6�	�I� #�?0������ "�A 	��,��� �&0�� 
�ह�. 

5.15.4 ���'"A& "6��50�/�/���������&5� 	 @ �4� 	 ���/ "'������ ���ह� +ह��� 4��0 ���� +	9��@�@� 	?� 8��4��-��
& 8���0� 
�& �&�& 8���,� 8��0"A, 8���,� 8��0"A ��W� +	9��@�@� �	&! ��0E�� 	 ������ �&5�6�	�I� #��?� "'����� �
�6������ 

�&'��� "�A I���, ����\�� 	?� 8��4��-��
& 8'�
 �& �&�& ���ह� �'
� ��	 �m4 +	�&�& 8���,� 8��0"A "6��50�@�@�!� 
+ह��� 	�'� �& �� ��! 
�&'���� !� 	 @ �4� 	 ������ �&5�6�	�I� #��?� "'��� ��i��������� ��!�� ��,��� �&)�. 

5.15.5 .��"&?� ��$� �&5� !� 8���,� 8��0"A& +	0�-�� �&5�6� 
�&'����
& .��! �&5&	 	�� �&5� !� 8���,� 8��0"A& 8���0� ��,������� 
	 @ �4� 	?� 8��4��-���6& 	�'� ��0& @ 4
���� #ह&. 

5.16  �+K���! 
�12:- 
5.16.1 �'7�� � 7�=�� ह=� +�4�
�� 2016 ��� #4��&  ��	
 �
0�� 	���^� 8��	
 �����, F�� � �'7�� � 2018/8.F.114/16 +, �'
� � 29 �&, 

2019 �	&! ��	 '��� ��	
��6�
 �&5��&5� ���� ��,��� #�&9�� #'&��
/	�� �'7�� � 7�=�H��� #�?0�	 '��� ������ह� ��,��� �&)�. 
5.16.2 ��	
 �
0��, 
���, ��� � ������ ����� F�� �: .�.
.--0922/8.F.62/
���-9, �'
� � 16 	C:e@�, 2022 +^��& ����� �'7�� � 

8������ 7�=�� / 
�&'��� 	'� "'������ +�� ��,��	 "�A #ह&�:-  
(1) Low Vision, (2) Hard Hearing, (3) One Leg, (4) Special Learning Disabilities, Mental Illness   

5.16.3 �'7�� � 7�=�H	�I� +	�&�� "'& ��������� .�� 0 "'	 B�&"m�� +	���. 
5.16.4  �'7�� � 7�=�H!� 	 @ �4� 	 ���/"'������ "�A�� ��	
��6�
 �&5��&5� �
����� �& �&9�� #'&��
/	�� ��ह��. 
5.16.5 �'7�� � 7�=�H	�I� #��?� "'� �� ��i��	 ����
� 
�&'��� ��0E�� 	������ 8������ #ह&, ��!� ��!�� 
 ���� �'7�� � 

�/0�Y� F�� ��
/	�� E�� !� ��i��	 ��,��� �&)�. 
5.16.6 	 @ �4� �'7�� �E����� 8���!& ����
 40% �'7�� �E��!& 8��0"A 4��� 
�&'��� / 7�=�� #�?0 �	&! �
���
/	�� +
/�&� 	��� 

/ 	����	�I� "�A +	���.  
5.16.7 �?0�� �'7�� �E� +	�&�& 
�&'��� / 7�=�� ����� 	���H��� '�7��	 "�A +	���:- 

(1) �'7�� �E��!& 8��0 ����
 40% +%�� E��"&?� ��$� +	9��	 �	&! "' �?0�� �'7�� � 7�=�H	�I� #��?� +	9��	 
�
���
/	�� +
/�&� #�?0 � G�� 	��� 	����. 
(2) �'7�� �E��!& 8��0 ����
 40% +%�� E��"&?� ��$� +	9��	 �	&! "' 	 @ �4� �'7�� � 8����	�I� 	/�
�V!� �& �& +	9��	 
�
���
/	�� +
/�&� 	��� 	���� 

5.16.8 �?0�� �'7�� � 7�=�H	�I� +	�&9�� ������'&!� +%�� G�� ��0E��ह� 8���!� i��'� घ&� G���0�-�� 
�&'���� 
� ��	
 
�
0��, 	�����
� #��W� �����, F�� � +8��-2018/8.F.46/#��W�-6, �'
� � 14 	C:e@�, 2018 �4�� #'&��
/	�� �e � 
��	
���� www.swavlambancard.gov.in +%�� SADM �� 	 �0��� 80���'���& ������ ��,��� #�&�& 
��
 
�/̂ ����� 
�'7�� �E��!& 8��0"A 	�'� ��0& +�
���� #ह& . 

5.16.9 �?0�� �'7�� �E� +	0�-�� 
�&'���� 
� +���*�& 
��' �& �&�� �'7�� �E��!� 8��� / 
" 8��� @'�0& +
/�&� 
�ह�. 
6. ����S�2	 :-  

$�� .	-20 o"�& 56,100/- �& o"�& 1,77,500/- +�4� �
���
/	�� +
/�&� �Y&.  
7. (�$�� :- 

7.1  ����	� ��!���B�  
7.2  ��A��=+� :- 

������'� 
�0,��!� 

�'
� � 

����
  
+����	 / 

����	��;�
/ #. '/. घ.    

���� �� 

+����� 
(�/��) 

����	��;�/
#.'/.घ./ 

+
�% 

8���,� 8�C� �&5�6� ���� 	m�
�, #�0@�0� � 
+9"	&�� ����'�: +�4���� 

�'7�� � 

�&'��� 

+����� 
(�/��)  

����	��;�/ 
#.'/.घ./ +
�% 

+����� 
(�/��)  

����	��;�/  
#.'/.घ./ +
�% 

1 �������	, 
2023 

18 40 45 43 45 
	m�
� 	&�&!� �����4� +�4� 

3 �\� 
45 



7.2.1 �ह����� ��	
���� 	&�&��� ���!�-�� 
� 
�! ������'� ���� 
�ह�.  
7.2.2 ����	��;� 
�&'���, �'7�� �, +
�% #�0 �&5�6� �� 
� +	�&�� ������'&��� ���%��&!� 	��� ��"m�� ��0�&ह� +�4�Y� 

+	�&�� .�! 	��� '&� ��ह��. 
7.2.3 +	�4��0 �m?�0� +ह��� ���� +
/�� ���� '�^ह� 4��0 ��0�]�� 
�&'���� ��� @�@��� 
�! ������'� ���%�?� ��ह��.  "� �/, 

#������� �����
��������� ���/'�
/	�� �&7ह� �/�����	�I� "/�&	& 
�&'��� 8�C� ह�� 
	���, �&7ह�! 	'� ���/' ��!���� घ&��� 
��)�. 

7.2.4 +�� 8E�&� 8��0� 
"�X4 
�&'���� ��� 
�!�� �m?�0� +ह��&��� '�
 $�� 
�! �m?�0� +ह���8�C� 
�&'���! ������'&� 
	��������� ��!���� घ&��& �����. 

7.2.5 +
/������ 	 '��� Z�� "'����� ����
 +
/�� ������� +	&� E��"&?� ����I "'����� +
/�� ������'� ���%� ��,������� 
��!���� घ&��� ��)�. 

7.2.6 4�%� ��27�, %���T� �4�%� ����!, ����� �%
�Kह	-2021/�.�.61/���=-12, �+���� 17 ��%U3�, 2021 ��8%�� 
�+���� 1 ��07, 2020 �� �+���� 17 ��%U3�, 2021 �� ��ल���	� ������ N�2��� '��+��� ��7 ��I��% (�$ �%�	ल. 

8. 4V1�2� �ह7�� 
�2 ��8��:- 
8.1 4V1�2� �ह7��:- (1) Possess a degree in Mechanical Engineering or any other qualification declared by Government to be 

equivalent thereto,  
(2) ��	
 "A, 
���, ��� � ������ �����, F�� � .�.
.-0721/8.F.67/
-9, �'
� � 30 ��
, 2022 +^��& � A 

+���� �A�� �� �m?�0� +ह��&����� ��	
 �
0��, 
�! � � A ��?0 �����, F�� �-	 ��0�-2013/(45/13)���-
1/�� .��-2, �'
� � 18 (=:�@�, 2016 +^��& ���ह� �& �&�� �m?�0� +ह��� ��� 	��,��� �&)�.  
AND 

8.2 ��8��:- Have experience in the operation and maintenance of various types of drilling machines for not less than five years 

gained after acquiring the qualification mentioned in 8.1 above.  

8.3 ����T�4	ल �ह7��:- Preference may be given to candidates having experience in planning and supervision of drilling work in an 

organization having a large number of drilling machines and also experience of drilling in a variety of 

minerals of rock formations. 

8.4 Provided also that if candidates with the prescribed period of experience are not available in sufficient number, those with 

exoerience of a shorter period may also be considered. 

8.5 4V1�2� �ह7�� � ��8���0� ��ल���	 !2�� ��I��0� �+����:- 
8.5.1 8$�/� ���ह����	 +
/	o
 +�� 	�'� ��,��	�I� ���ह� �& �&9�� + ��� �'
� ��	 	 @ �4� �m?�0� +ह��� 4��0  ��0& #�V�� #ह& .   
8.5.2 +
/������ �����4�!� �0
� 8$�/� ���ह����	 +
/	o
 +�� 	�'� ��,������� ���ह� �& �&9�� + ��� �'
� ��	 ��,��� �&)�. 

8.6 ��8���/�� +�K���3�3�:- 
          #������� (
��)
 +�� 80���<��& ����4 $�o"�!& '��& ����
� +%�� '��& +����� ����
� 8$�/� ���ह����	 +
/	o
 
+
/������ '�7�� 
/	�� "�A ह�,��	�I� 
�&'����
& Nature of Job - Operation and Maintenance of various types of Drilling Machines 

+	& 
��' ��0& +�
���� #ह&. E�������, (
��)
 +�� 80���<��& +�� $���g � ह�� ��0�� 
�ह�. 
9. ��7K�� � �3�3+�-��:- 8$�/� "'���� ���7�& � �@�@'�-�� ��@�@�!� �"��� #������� https://mpsc.gov.in �� 	 �& �$%5��� 
"�X4 #ह&.  
10. ���������:- 

10.1 8$�/� ���ह�����*�& 
��' �& �&�� �m?�0� +ह���, +
/�� GE��'� +ह��� ����
 +	�
, ����
 +ह��� 4��0 �& �� lह0�
 
�&'��� 
�/�����	 @�����,������� "�A +	0�� 
�ह�. 

10.2 ���ह����	 +
/	�
 8�C� +��!� 	 B�� #������� �����
��������� ���/'�
/	�� ����� 8��0�"&?� ��$� +	&� #�0 +�� 	�'� 
�& �&9�� 	�� "�A 
�&'���� ��� �/����� घ&0& 	���$�� 
	9��	 �/�����	�I� 
�&'���� !� 	 B�� ����'� ��,����� 'g�:�
& ���ह�����*�& 

��' �m?�0� +ह��� #�0/+%�� +
/�� ��"&?� +�4� �m?�0� +ह���/+
/�� ���� +^� ��W� �
�\ �� ��� #4��& +%�� !�50� 
"��?&<��& �/�����	 "�A 
�&'���� !� 	 B�� ����'� ��,��� �&)�. 

10.3 !�50� "��?� घ&,��!& �
�V!� D�9��	, +ह��� #�0 / +%�� +
/�� ���%� �& �� ��0�� 
�ह�. 
10.4 !�50� "��?&!� +���	F�, "��?&!& ��*�� � G�� @�@� (���� +	9��	) #������� 	 �& �$%5��� 8�	*' ��,��� �&���. 
10.5 !�50� "��?� घ&�9��	 !�50� "��?&!& �/0 � �/�����!& �/0 .��A���E�� ��!���� घ&�
 �� !�50� "��?� 
 D�9��	 �& �5 

�/�������� �/0� ��� #4��& 
�&'����!� ��i��	 ��,��� �&)�. 
10.6 �/������*�& ����
 41% � E��"&?� ��$� �/0 ��5��0�]�� 
�&'���� !�! ��i����	�I� ��!�� �& �� ��)�. 
10.7 8$�/� "'�!� �
�6 8�F�� #�&4
 +�����, �:-@, ������
 � ��
��� 	 !��
��� (	&��8�&� �
��) 1988 � #������� 

�����
��������� ���/'�
/	�� ��@��,��� �&)�. 
11. ��7 ��I��0	 (Z+�:-  

11.1 ��7 %�+� ��I��0� "J(�:-  
11.1.1 #������� (
��)
 +�� 80����� ��"��; ���ह� "*'��
& 
�'0� �& �� 
	9��	 
�'0� �o
 ���& (Profile) ���� ��0&. 
11.1.2 ���& ���� �& �&�& +	9��	 � �& +'����� ��,��!� #�V���� +	9��	 +����� ��0&. 
11.1.3 ���ह� �����4�� �	&! ���ह� "*'��
& #�V�� ���'"A& +"��6 ��
 +�� 	�'� ��0&. 
11.1.4 "��?� �/9��!� ��0� ���ह� "*'��
& ��0&. 

11.2 ���ह� ���2($/��!+($� �(लA� ��2�. 
11.2.1 8�i�)�<��& �& �&9�� ����4 '�7�� ��� +
/\ ��
& 
�&'����!� "�A�� +����9��
 �� (Check eligibility) 
�&'��� ���ह����
/	�� "�A  
          



I�� +	9��	 +�� 	�'� ����
� ����� ���'"A&/8��0"A& (���� +	�&��) +"��6 ����� ������ :- 
�. �. ���2($/��!+($ [�\ल 

[]�̂" 
����� [�\ल 
%�\� (KB) 

���ल [�\ल 
%�\� (KB) 

1 .	..	.	�. +%�� �E	� �m?�0� +ह��� PDF  50 500 

2 ���!� "/���� PDF 50 500 

3 �m?�0� +ह��� GE��'�!� "/���� PDF 50 500 

4 	������'g�:�� ����	��;� +	9��@�@�!� "/���� PDF 50 500 

5 #f%�'g�:�� '/@�� घ:����� +	9��@�@�!� "/���� PDF 50 500 

6 +�� ��,����� + ��� �'
� ��	 �m4 +	0��& 
U
-�F���&�� 8��0"A PDF 50 500 

7 "�A �'7�� � 7�=�� +	9��!� "/���� PDF 50 500 

8 "�A ���� 	m�
� +	9��!� "/���� PDF 50 500 

9 �&5�6�	�I���� #�?0������ "�A +	9��!� "/���� PDF 50 500 

10 +
�% #�?0�	�I� "�A +	9��@�@�!� "/���� PDF 50 500 

11 
+����� ��ह��, ����	��;�, #.'/.घ., �&5�6�, �'7�� �, +
�%, ���� 
	m�
� #�?0�!� '��� +	9��	 +�4��	 8��0"A 

PDF 50 500 

12 .	..	.	�. �4�� 
���� @'� D�9��!� "/���� PDF 50 500 

13 ���I� ��\&!& ��
 +	9��!� "/���� PDF 50 500 

14 �ह�
 �/ :/ @�!& 8����"
 PDF 50 500 

15 +
/�� 8��0"A PDF 50 500 

16 
��Z� ��	��� ���!��� �� �������� ������'&��� 	����!� '��� 
+	9��	 	�'� ������!& 8��0"A 

PDF 50 500 

11.2.2 
"��=� 8��0"A/���'"A& #������� 	 �& �$%5����� ‘
�&'���� 
� 	��	�4��0 	�!
�’ 8��0 F�� � !�� �*�& 
��' �& 9��8��0& 
+	0& +�
���� #ह& .   

11.2.3 	 @ �4� ���ह����	 +
/	o
 ���ह� �
�\/"�A�� �	&! 8�i�)��4�� '�7�� ��� +
/\ ��
& 8��0"A&/���'"A& +"��6 ����� ������. 
8�i�)��4�� ����4 '�7�� ��� +
/\ ��
& +"��6 ������!� 	 @�4� ���'"A& 80���<��& +�� 	�'� ����
� 8'f�� ह����.  

11.2.4 "�A�&	 '����� ����4 '�7�� ��� +
/\ ��
& 8��0"A&/���'"A& +"��6 �& 9������� +�� 	�'� ���� �&0�� 
�ह�.  
11.3   %�7%����2:-  

(��) +�� i=� (
��)
 "n��
& $�����,��� �&���.  
(+A�) +�� 	�'� ��,������� 	 �& �$%5:- https://mpsconline.gov.in  
(�	�) (
��)
 "n��
& +�� 	�'� ��,����� 	��$�� 	�!
� #������� https://mpsconline.gov.in �	&! https://mpsc.gov.in �� 
	 �& �$%5��� 
"�X4 #ह&�. 
(0��)  #����	 +�� 	�'� �& 9��
 �� ���ह� �/'��� "��?� �/9� ��9������� +�� ��!���� घ&��� ��0�� 
�ह�. 

11.4 ��7 %�+� ��I��0� ��ल���	:-  
�+���� 23 %J"a3�, 2022 �A�	 14.00 ���P��(�%;� �+���� 13 bL"A3�, 2022 �A�	 23.59 ����(�c�. 

11.5 48P� (d(��) :-   
(��) +����� (�/��) - d(�� 719/-  
(+A�) ����	��;� / #f%� '/@�� घ:� / +
�% / �'7�� � - d(�� 449/- 
(�	�) 
"��=� "��?� �/9��7�����=� @ �� !���	 �	&! E������ '&� �� +����=� +	���.   
(0��) "��?� �/9� 
�-"����� (Non-refundable) #ह&. 

11.6 +�� 	�'����0�!& :C"& "�0� D�9���� 
"�X4 ह�0�]�� ‘Submit and Pay fees’ �� @:
�� �=�� �& 9��
 �� ���� �/� "g�I����� '��D& 
���&' �� 	'������� +�� �& �&9�� "'� ��� ��'���� ‘Fees not Paid' +�� 	��$%�� ���ह�&9�� ���ह���/"'/"��?&	����� ' Pay Now' 
�� ����� �=�� �o
 "��?� �/9��!� ��0� ���� �&)�.  

11.7 "��?� �/9��!� ��0� ����� '�
 "*'��
& ���� �&)�:-  
(��) b�ल�\� (Z+�	�� :- 

(1) ������ $:&: @ �� �	&! �=���U�&: ��"m�� ��0E��ह� .�� "&�e: �&:�&��� ��*�����
 F& �6: ��6�, 6&�@: ��6� +%�� 

&:@ ����<��& "��?� �/9� +'� ���� �&)�. 

(2) "��?� �/9��!� ��0� ����
� @ �� ��E���4�
 "��?� �/9����� ���&!� ����: D�9���� "��?� �/9��!� ��0� ��$��"0& 
D��� (Payment Successful) +	9��!� 	 '&� #������� (
��)
 +��80������ "g�I��� 8'f�� D�9������� � "��?� 
�/9��!� "���� ���� D�9������� 	 �& �$%5����� 	 @ �4� "g�I���
 #�0/+%�� ��E����
 �U�#�: ह�� 
�&. 

(3) "��?� �/9��!� ��0� �& 9��
 �� 
�&'������ E����� 8�i�)��*�& "��?� �/9��!� ��0� ��$�� D��� #ह& ���� �	&, ��!� 
�$%�� (status) ��&!! +��� ह�)�. ��E����
 Logout ह�,��"��; "��?� �/9� ��$��"0& ���& +	9��@�@� � @ ��& �6�
 
7��ह�� (Transaction) "�0� D��� +	9��@�@� ��A� ��,��!� �@�@'��� 
�&'����!� #ह&.  

(4) ��0E��ह� ���0��/5&  ���ह� �����4�� (
��)
 "n��
& "��?� �/9��!� ��0� ��$��"0& ��0& �=� 
 D�9��	 +�� 
��,����� + ��� �'
� ��
 �� '�
 �'�	�"��� "��?��/9��!� ��0� (i��)
 "n��
& ��,������� !�
�!� 8� घ&�� �&)�.  

 
 



(+A�) b[ल�\� (Z+�	�� (0ल��e���) :-   
 !�
�<��& "��?� �/9��!� ��0� ��,��!� ���9" �
�69��	 
"�X4 ह�0��� !�
�!� 8� घ&�
 ������ $:&: @ ��& ��� ��0E��ह� 
���&� @ ��& ��� �������
 �&5&� ���ह� + ��� �'
� ��"��; "��?� �/9��!� ��0� ���� �&)�. �%��", !�
�!� 8� घ&0& � @ ��& � 
�/9� ��� ��0&, ���*�& ����
 ��
 ��	� !& �����4� ��ह��, ��!� '?�� J����.  

11.8 "��?� �/9��!� ��0� ��$�� 
 D�9��	 "/̂ ह� �/9� ��,��!� +%�� !�
 घ&,��@�@�!� ������ह� 8$�/� ���ह�������/+�4	�!
&��� 
+
/\ ��
& ���ह� �'
� ��"��;! ��0& #�V�� #ह&. ��0E��ह� ���0�$�� 7��ह�� +��$�� I�9��	 ��	 '����� �F���!� 
#�����6�
 '�� घ&��� ��0�� 
�ह�.  

11.9 ���ह� �/'��� "��?� �/9��!� ��0� �o 
 ���&9�� 
�&'���� !� 	 @ �4� ����8�F�&����� ��!�� �& �� ��0�� 
�ह�. ��	 '��� 
#������� 	 �& �$%5����� 
�&'���� 
� 	��	�4��0 	�!
� �4�� 	 @ �4� ���/'H!& +����
 ��0& 
�&'���� ��� �ह��!& ��ह��.  

11.10 "��?� �/9��!� ��0� ��,��	 '����� ������ह� ����� ���ह� �'
� ��"��; "�0� �����:- 
�.�. �(4	ल ���ह� ��ल���	 

1 b�ल�\� (Z+�	�� (�	1� 48P� ��I����	�� ���ह� ����� �+���� �+���� 13 bL"A3�, 2022 
2 ����	� f"�" 3g�� �Z�� 0ल��e��� (�	1� 48P� ������0� h�P��% 

0ल��0	 �� घ�2� ����	�� ���ह� ����� �+���� 
�+���� 15 bL"A3�, 2022 

3 0ल��e��� (�	1�48P� ������0� h�P��% ����	� f"�" 3g�� �Z�� 48P� 
��I��0� ����� �+���� 

�+���� 17 bL"A3�, 2022 

12. %������4Ai� 4�R:-  
12.1 �
�/=� D��&9�� 7�=��	 ����� +ह���/"��?� 
Y�0� ह�0& #�V�� ��ह��:-  

(��) �&%& 8!��� �
���
/	�� �������/7���	���� "��?� ���ह� �& �� +	&� +%�� #�V�� +	&� �&%& E��	 @ 4� �& �&9�� �
���
/	�� 
�������/7���	���� "��?� 

(+A�) �ह'� #�0 ���I� ��\� "��?&	 @ 4� �& �&9�� �
���
/	�� �� �� 7�=�� +��'� "��?� 
Y�0� D��� 
	&� ���� ���� 
Y�0� ह�,��"�	�
 
	�: ��5��� 
	&� �� �� "��?�  

(�	�) ��	
 �
0��, ���ह�� � A��
 (	�.8.��.), F�� �: ��� 	 -2012/8.F.277/39, �'
� � 04 i& j/����, 2013, ��	
 "���"A, F�� � 
��� 	 -2012/8F.277/39, �'
� � 08 ��
&����, 2018 � 16 �/�m, 2021 +%�� �ह����� ��	
���� ���ह�� � A��
 	 !��
����
& 
��	 '��� �&5��&5� ���ह� �& �&�� 	 �0� ह���50�@�@�!� 8��0"A "��?�  

12.2  ��	
 �
0��, 	���^� 8��	
 �����, F�� � F�� �-"����-2714/8.F302/����.8, �'
� � 22 ��
, 2021 +^��& ���ह� 
����"*'��
/	�� "����?� 4��0�	 '��� ������ह� ��,��� �&)�. 

13. 8$�/� ���ह�����*�& "��?&	 '����� 	 �?C� �"��� �'�&�� #ह&. +�� $�����,��!� "*'�, #�V�� +ह���, #�?0, ������'�, �/9�, 
�
�6�!� 	��	�4��0 8�F��, GE��'�@�@���� 	��$�� �"����	�I� #������� https://mpsc.gov.in �� 	 �& �$%5����� ''��+������� 
%�7%����2 %;0��' �*�& 
"�X4 �o
 '&,��� #�&9�� ���ह��!& �g "�� +����
 ����&. 
�A!�/�� %��� �fHC��� ��%Z+ ��I��� 
ल�ल	 
���ह�	 � ���%;0�� ����k � %��I��� ��\ल.  
14. 	'� ���ह��� #������� https://mpsc.gov.in �	&! https://mpsconline.gov.in �� 	 �& �$%5��� 
"�X4 #ह&.   
 
�I��0 : �/ @).                                                                                                                                                   	ह 	�!�, (���ह���) 
�'
� � : 21 	C:e@�, 2022                                                                                           �ह����� ���	&�� #���. 

(1) #������� ��������, "��?� �?��, "��?� �e ����� "��	���, �	&!, ������� !�!0� � �/�������� �&5� ��@�)� i�
, +%�� G�� 
��0E��ह� 8���!� G�&=�U�
� 	�4
& #0,��	 � ��"�,��	 	=� �
�) #ह&.   

(2) 8��0"A �"�	0���� �&5� "�A�&	 '����� 	�� ��5 8��0"A& 	�'� 
 �& 9��	 ��i��	/�
�/=��	�I� ��!�� ��,��� �&0�� 
�ह�.   
 


