
सहायक संचालक, Đंथालय / Đंथपाल, महाराÍĘ रा¶य Đंथालय सेवा, गट-ब 
उ´च व तंĝिश©ण िवभाग  

धािरका Ďमांक : 15(2)(155)/2631/सात                 जािहरात Ďमांक : 162 /2014       
आयोगामाफ« त सहायक संचालक, Đंथालय / Đंथपाल, महाराÍĘ रा¶य Đंथालय सेवा, गट-ब पदावरील सरळसेवा भरतीसाठी ऑनलाईन पǉतीने 

अज« मागिव½यात येत आहेत.  या पदासाठी खालील अटी व अह«ताचंी पूत«ता करणारे उमेदवार अज« कǘ शकतात.  
2. उपलÅध पदस°ंया :-  अनुशेषाची पदे - 

एकूण पदे - 3 
अनुसूिचत जाती इ.मा.व. 

2 1 

(1) वर नमूद केलेÊया पदसं°येत व आर©णामÁये शासना´या संबंिधत िवभागा´या सूचनेनुसार बदल हो½याची श¯यता आहे. 
(2) शासन िनण«य, उ´च व तंĝिश©ण िवभाग Ďमांक मराĐ 2011/(21/10)/सािश-5, िदनांक 17 जानेवारी, 2011 नुसार खालील अपंग¾व 

असलेले उमेदवार ĢÎतुत पदासाठी अज« कर½यास पाĝ आहेत. 
 (अ)  चलनवलनिवषयक िवकलांगता ȋकवा मȂदुचा अधȝगवाय ू(Locomotor Disability or Cerebral palsy) 
(3)  खेळाडू वग«वारीसाठी दावा करणा-या उमेदवारानंी मुलाखतीस बोलािवले गेÊयास ¾याचंी खेळाडूबाबतची Ģमाणपĝे सचंालक, Ďीडा व युवक 

सचंालनालयाकडून मुलाखतीपूवȓ Ģमािणत कǗन घे½यात यावीत. 
3. वेतनǛेणी-  Ǘ 9,300 – 34,800 + Đेड पे Ǘ. 4,400/-, एकूण िवǄलÅधी अंदािजत Ǘ. 28,000/-.   
4. पाĝता :-  

4.1 भारतीय नागिरक. 
4.2 वय : 

(1) िदनांक 1 ऑ¯टोबर,2014 रोजी 38 वषȃ, तथािप, मागासवगȓय उमेदवार, अपंग आिण खेळाडू यांना असलेली वयोमयɕदेतील िशथीलतेची 
सवलत यापैकी कोणतीही एकच उ´चतम सवलत देय राहील.  

(2)  अगोदरच महाराÍĘ शासना´या सेवेत असलेÊया कम«चा-यानंा उ´च वयोमयɕदा लागू नाही.  
परंतुक - 
(3)  अपवादा¾मक शै©िणक अह«ता आिण/अथवा अपवादा¾मक अनुभव धारण करणाÉया उमेदवारां́ या बाबतीत उ´च वयोमयɕदा िशिथल 

कर½यािवषयी आयोगाकडून िवचार कर½यात येईल. परंतु आयोगा´या काय«िनयमावलीतील Ģमाणानुसार जेËहा मुलाखतीसाठी उमेदवार 
ĢाÃत होत नसतील तेËहाच हा िनयम िवचारात घेतला जाईल. अशा Ģ¾येक Ģकरणी उपलÅध उमेदवारां´या उ´चतम शै©िणक अह«ते´या दोन 
Îतर उ´च शै©िणक अह«ताĢाÃत उमेदवारच वयोमयɕदेत सवलतीकरीता िवचारात घेतले जाईल. अनुभवा´या संदभɕत ¶या पदावरील िकमान 
अनुभव मािगतला असेल ¾यापे©ा विरÍठ पदावरील अनुभव वयोमयɕदा िशिथलीकरणाÎतव िवचारात घेतला जाईल. 

4.3 शै©िणक अह«ता व अनुभव :- 
(1) Possess a Bachelor’s Degree in Arts, Science, Commerce or Law of any Statutory University. 

(2) Possess a Degree or Diploma in Library Science of any Statutory University.  
(3) Possess sound knowledge of Marathi. 
And after obtaining such degree or diploma have acquired, 
 (a) Practical experience in the working of Library for not less than three years.  
Provided further that ‐ 

(i)   Preference may be given  to  candidates who hold a degree with Honours or a degree  in  first or  second  class and  those who 
possess knowledge of accounts and have administrative experience. 

(ii)  Notwithstanding  anything  contained  in  sub‐clause  (4.3)(a),  if  at  any  stage  of  selection  the  Maharashtra  Public  Service 
Commission is of the opinion that sufficient number of candidates possessing the requisite experience are not available to fill up 
the  vacancies  reserved  for  candidates  belonging  to  the  Scheduled  Caste,  then  the  Commission may  in  the matter  of  such 
selection relax the condition of experience (to the extent 40%) set out therein and select suitable candidates belonging to such 
Castes to fill up the vacancies. 

टीप- 
1) Practical experience Çहणजे, Đंथालयीन कामकाजा´या सेवाचें िनयमन आिण ËयवÎथापन याबाबत´या Ģ¾य©  कामाचा अनुभव अपेि©त आहे. 

2) Ģशासकीय अनुभव Çहणजे आÎथापना िवषयक सेवाĢवेश, िनयु¯ती, पदोÂनती,  बदली इ¾यादीचे म.ना.से. व  लेखािवषयक कायɕलयीन  कामकाज 
तसेच याबाबत िनयोजन, िनयंĝण आिण Ģिश©ण इ¾यादी िवषयक सव«साधारण मािहती असणे आवÌयक आहे. 



5.  ĢÎतुत जािहरातीमÁये नमूद केलेली शै©िणक अह«ता, अनुभव इ¾यादी अह«ता िकमान असून, िकमान अह«ता धारण केली Çहणून उमेदवार मुलाखतीस 
बोलािव½याकिरता पाĝ असणार नाही. जािहरातीस अनुसǘन ĢाÃत झालेÊया अजɕची स°ंया वाजवी Ģमाणापे©ा जाÎत असेल आिण अज« सादर केलेÊया 
सव« उमेदवारां́ या मुलाखती घेणे सोईÎकर नसÊयास मुलाखतीसाठी उमेदवाराचंी स°ंया मयɕिदत कर½या´या दृÍटीने जािहरातीत िदलेÊया शै©िणक 
अह«ता आिण/अथवा अनुभव यापे©ा जादा शै©िणक अह«ता/अनुभव यां́ या आधारे िनकष िनȎÌचत कǘन अथवा चाळणी परी©ेǎारे मुलाखतीस पाĝ 
उमेदवाराचंी स°ंया मयɕिदत कर½यात येईल. चाळणी परी©ा घे½याचे िनȎÌचत झाÊयास, अह«ता आिण / अथवा अनुभव िशिथल केला जाणार नाही. 
चाळणी पिर©ेचा अÆयासĎम, परी©ेचे माÁयम व इतर बाबी आयोगा´या वेबसाईटवर ĢिसÁद कर½यात येतील. ĢÎतुत जािहरातीमÁये भरतीसदंभɕतील 
संि©Ãत तपशील िदलेला आहे. अज« कर½याची पÁदत, आवÌयक अह«ता, आर©ण, वयोमयɕदा, शुÊक,िनवडीची सव«साधारण ĢिĎया इ¾यादीबाबत´या सिवÎतर 
तपशीलासाठी आयोगा´या www.mpsc.gov.in या वेबसाईटवरील सरळसेवा भरती अंतग«त 'उमेदवारानंा सव«साधारण सूचना' मÁये उपलÅध कǗन दे½यात आलेÊया 
मािहतीचे कृपया अवलोकन करावे. आयोगा´या वेबसाईटवर ĢिसÁद कर½यात आलेली मािहती व जािहरात अिधकृत समज½यात येईल. 

6. जे उमेदवार चुकीची मािहती सादर करतील ¾यांना या व पुढील सव« िनवडीसाठी अपाĝ ठरिव½यात येईल.  
7. कत«Ëये व जबाबदा-या:- ĢÎतुत पदा´या कत«Ëये व जबाबदा-या याबाबतचा तपशील आयोगा´या www.mpsc.gov.in या वेबसाईटवर उपलÅध आहे. 
8. शुÊक : 1) मागासवगȓय - Ǘ. 315 /- 
9.   अज« कर½याची पǉत :-  

9.1  ĢÎतुत परी©ेसाठी अज« फ¯त ऑनलाईन पǉतीने Îवीकार½यात येतील. इतर कोण¾याही Ģकारे अज« Îवीकार½यात येणार नाहीत.  
9.2 पाĝ उमेदवाराला वेबपाĝ उमेदवाराला वेब--बेÎड बेÎड ((WWeebb--bbaasseedd))  ऑनलाईन अज« ऑनलाईन अज« mmaahhaammppsscc..mmaahhaaoonnlliinnee..ggoovv..iinnया वेबसाया वेबसाईटǎारे िदनांक ईटǎारे िदनांक िदनांक िदनांक 2266  जून जून 22001144    

ते िदनांक ते िदनांक 1166  जुलैजुलै,,  22001144  या कालावया कालावधीधीतच सादर करणे आवÌयक राहीलतच सादर करणे आवÌयक राहील..    
9.3  ऑनलाईन पǉतीने अज« सादर कर½या´या सिवÎतर सूचना आयोगा´या mahampsc.mahaonline.gov.in तसेच www.mpsc.gov.in या 

सकेंतÎथळावर उपलÅध आहेत.  
9.4  िविहत पǉतीने आयोगास अज« सादर केÊयानंतर परी©ा शुÊक भरÊयािशवाय अज« िवचारात घेतला जाणार नाही. 
9.5  आयोगाने िनȎÌचत केलेले परी©ा शुÊक खालील पǉतीने भरता येईल :- 
(1) भारतीय Îटेट बँकेमÁये चलनाǎारे  (2) नेटबँȋकग (3) डेिबट काड« (4) Ďेिडट काड« (5)संĐाम कȂ ğ / सीएससी (नागिरक सेवा कȂ ğ) 
9.6 mahampsc.mahaonline.gov.in  येथे सĐंाम कȂ ğ (ĐामपंचायंतीमÁये) आिण सीएससीची सूची उपलबध आहे.           
9.7 परी©ा शुÊकाचा भरणा कर½याकिरता उमेदवारानंी खाली नमूद केलेÊया पǉतȒचा अवलंब करावा :- 

(1)  शुÊक भर½याकिरता मु°य पृÍठा´या डाËया भागावरील “ माझे खाते ” या ȋलक वर Ȏ¯लक करावे. 
(2) “ माझे खाते ”  या ȋलक वर Ȏ¯लक केÊयानंतर उमेदवाराने अज« केलेÊया पदाचंी यादी शुÊक भरÊया´या / न भरÊया´या नȗदीसह िदसेल. ¶या 

पदासमोर ‘Unpaid’  असे िलिहललेे असेल, ¾या िठकाणी  ‘Pay Now’ अशी ȋलक उपलÅध असेल. 
(3) “ Pay Now ”  या ȋलक वर Ȏ¯लक केÊयानंतर ३ पयɕय उपलÅध होतील. १. ऑनलाईन पेमȂट २. नागरी सुिवधा कȂ ğ ३. चलानǎारे  
(4) उमेदवार Ďेिडट काड«, डेिबट काड« अथवा नेटबȋँकग´या सहाÈयाने ऑनलाईन पेमȂट कǗ शकतील. 
(5) नागरी सुिवधा कȂ ğ हा पयɕय िनवडÊयास, उपलÅध होणा-या पावतीची Ģत घेऊन नागरी सुिवधा कȂ ğ अथवा सĐंाम कȂ ğात जाऊन शु¯लाचा 

भरणा केला जाऊ शकतो. उपरो¯त काय«वाही अज« सादर कर½या´या अंितम िदनाकंापूवȓ पूण« करणे आवÌयक राहील. 
(6) उमेदवाराने चलनाǎारे हा पयɕय िनवडÊयास, उपलÅध होणा-या चलनाची Ģत घेऊन भारतीय Îटेट बँके´या कोण¾याही शाखेत, बँके´या 

कायɕलयीन वेळेत शु¯लाचा भरणा केला जाऊ शकतो.  
(7) ¶या उमेदवारानंा भारतीय Îटेट बँकेमÁये चलनाǎारे शुÊक भरावयाचे आहे असे उमेदवार अज« सादर केÊया´या दोन तासानंतर अथवा शेवट´या िदवशी अज« 

सादर करणा-या उमेदवारानंी ¾यापुढील कामकाजा´या िदवशी बँके´या कायɕलयीन वेळेत परी©ा शुÊक भरणे आवÌयक आहे. 
10.चाळणी परी©ा ²यावयाचे ठरÊयास सदर परी©े´या अज« Îवीकार½या´या अंितम िदनाकंानंतर व परी©ेपूवȓ  7 िदवस अगोदर उमेदवारास   ĢवेशĢमाणपĝ 
¾या´या Ģोफाईलǎारे उपलÅध कǗन दे½यात येईल. ¾याची Ģत उमेदवाराने परी©ेपूवȓ डाऊनलोड कǗन घेणे व परी©े´या वेळी सादर करणे आवÌयक आहे.  

11. परी©े´या वळेी उमेदवाराने ĢवेशĢमाणपĝ आणणे स¯तीचे आहे. ¾यािशवाय, परी©ेस Ģवेश िदला जाणार नाही.      
12.िविहत पÁदतीने अज« सादर कǗन शुÊक भर½याची, तसेच Îटेट बँकेमÁये परी©ा शुÊक भर½याकिरता चलनाची Ģत घे½याची काय«वाही िदनांक 16  

जुल,ै 2014  रोजी 23.59 वाजेपयȊत पूण« करणे आवÌयक आहे. ¾यानंतर सदर वेबȋलक बंद होईल.  
13.चलनाǎारे परी©ाशुÊक  भरावयाचे झाÊयास भारतीय Îटेट बँकेमÁये िदनांक 17  जुल,ै 2014 पयȊत बॅके´या कायɕलयीन वेळेत भरणे बंधनकारक आहे. 

िविहत िदनांकानंतर परी©ा शुÊक भरÊयास वैध मानले जाणार नाही, तसेच परी©ा शुÊकाचा परतावाही केला जाणार नाही. 
िठकाण : मंुबई                                                                           Ģ.दा.अडसूळे                                     
िदनांकः  26  जनू, 2014                                                                उपसिचव, महाराÍĘ लोकसेवा आयोग.  

  


