
�ह��� ���	
, ��ह
����� �ह�������ल��, �ह����ल�� ����� ����, �����
  ������ ���	� : BM 10(1)(3)/307/��
��                                      
��ह��� ���	� : 53/2016
    ��������� 	 
�ह���	
� �ह�������ल�� ��� ����������ल �ह��� �����,  
�ह���	
� �ह�������ल��,
�ह����ल�� ��� ! ����,  ����� �� �"���� ��� 
���	��!� #�ल��� ��
	��� $
% ��������	 ��	 �ह�	.  ��
�
����� ����� ��� � �ह�	���� ��	�	� �� ��� !��
���  �"� �# $�	�	. 

2 . &�ल'� �"�	(�� :- 2 + 5▼  = 7
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 *  1 * 1▼*+1*
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@ ������	 - 1  �
  �����/  ���	
��� ������	 ��������� ����� ���� �� ������� ���	��� ��� � � !�"��� �	� �	 #��
$%����� 	&' (��� )�� ��� ��'�� ��������� (��� �*	 �)� ��+�����  ���, �$� -����������  .�/��� ��0�.

@ ���ल�"�  ����
��� ����� �
ल�ल� 1 �� ���������  ��� �  ��
 !���"��  �ह�. 
* ��� � ��"��� ��ह����2� �����.

 (▼ 
��
����� ���) 
  2.1  �� ��)" �� ल�*�� �"�	(��� � ��+,��-�� �ह�������ल�� ��� �	
	��� ��.������ �)/������� 
"ल
ह01��/� 2���� �ह�.
2.2 
�� 
���� 
����, ��. 

.%. ���� � 2004/639/&.%. 96/04 

� - 20 
�
��� 13 '�(� 2004 
���� ����
��. 

. %. )����&/2009 &.%. 9/�� �� – 3 
�
��� 13 '�(� 2009 *�� ���+����� (#)��,-�/ .� 
/0�� (Blindness
or Low vision) (1) 1�  $2	�	�� 
�+ (Hearing Impairment) (�) ������ ��+�� �������	� 3��� �4
 5��
�,6����5 (Locomotor  Disability  or  cerebral  palsy)  &��7�� ������� ������ !��
��� &(	�	 �
����� �"�
��������� ��8 �ह�	. 
2.3 ���
 =����
���� 
�.>�.(#) ����������� ��?@� #�A�A� B� =��� ����	���� #�C
 ��� �������	�� ��8
DE����� 
 �9:;��� ��� B����F@ �.>.(1), �.>.(�), �.>. (G)  �� BH�@ !��<, �������*�� !��
������ �����
�� �=>*�� �,����� �����	 �>IA.   
3.  ����3�,� : �� 
415 #. 15600-39100/-, 6�5 �� 7. 6600/- $��� 8�� .9� -  
4. ��:��- 
4.1  � - !"#��$ 1 ��/%, 2017 �%&' (��)�*$!�+� 40 �;< � �������=����!� 45 �;>��+� 
��� �����.
4.2   
�ह���	
� �ह�������ल�� ��� ��%/�-��	�� &�/ ��0��>"� ल��) ��ह�. 
4.3 ����
�-�� $?.� � �ह�	� �� /3��� ���@� ,��  �� �-�� !��
�����*�� A�A	�	 !*� �����7
� �$�B�
�������+��  ���� ����� �# $�� �.  ��	�� ��0����� ���%������ल���ल ?��,������ 
�@ह� ��ल�A����!�
&��"��� ?�B� ह0� ����ल ��@ह�/ ह� ���� ��/���� घ��ल� 
��ल. $2� ?D��� ?��,� &�ल'� &��"����	���
&�/�� 2E+�,� $ह%����� "0� ��� &�/ 2E+�,� $ह%��?�B� &��"���/ ��0��>"�� ��ल������� ��/����
घ-+ल- &�+'ल.  $��.����� �	".>� F�� �"����ल ����� $��.� �����ल� $��ल D����+� ��� ! �"����ल
$��.� ��0��>"� �2��ल���,���� ��/���� घ��ल� 
��ल. 
4.4 2E+�,� $ह%�� – Candidate must possess a degree in Arts, Science, Law, Commerce, Medicine, or

Engineering of recognised university or an equivalent qualification and thereafter 



4.5����� – Have administrative, executive or supervisory experience in a responsible capacity for not

less  than  five  years  in  Government,  Semi  -   Government  or  any  big  industrial  or

commercial concern.

4.5.1 The experience of ex-armed force officers will be considered as supervisory experience for  

       the duration  they served in armed  forces as commissioned officers.

4.5.2 Candidate  should  give  details  &  submit  evidence  regarding  administrative  experience,

supervisory experience or executive experience on responsible post.

4.6 ������� ��	
��� 
����� ������ ���� ���� ���� ����� ������ 100 ������� �	�
� �
�� (������� ���� 
������) घ� � �!��" #����. 

����

�ह���%& 
�����
� '��(" ��)*���+" � घ�,
�� 
����� ���-� .�/��� ������� � ������ ����� �!��" 0����� #����.
��� : (1) ‘����������� 
����’ �ह��� ��������� ���� ������ ������� ����� ���� 
������� ������ ����� �  
��.��. – 2 !. 9300-34800, "�  
� !. 4400 ���� #��
��� ���� ����� �  �  "�  
� ���� ���
��� 
� $�� घ�&��� 
����. ���' ���(�� ��� ����� �  � "�  
� ���� 
���� ������ �)��*+'� ���� ��,�, $�� $-� ������� 
� ����� 
������  घ� � ��"�.
(2) .��/� �������� ‘#��������� ��’ �ह��� 0�' 1������ ���23 4�����
��� 
���'� $�)5� ह� ����������� 

������ $�)5� �ह�6� ��� 
����3� "�ह� ��&��� ��,�. 
(3)  “�1-
� 231�4� ���(�” �ह�5� #
� 
����
/6�54� ���(� 5�(� 1000 ���� #�7� �����4" ��
"�� 8ह��.
 4.7 ���������	 ��ल���� 3 �
� ��ह�ल.  
5. 7��6� 
����3� ���)��23 ��!
�'� ��.� 
���� 8�� �)��.� $�� �9� :;���(�� ��� 5��� 7�<�� घ�&���
��$�� %ह�. ��� 
����'� ����. ������� 7��(� ��&��� ��,�. ��.� 
���� घ�&��� ����� $�=���)>� ���ह�������
���ह� �6> $ह?�� 8��/()�� (*+,� �-�)� .� �� #�$�� *�ह�.  ��� 
����'� $@���<� 
���� �9���,  
����'�
��(�� � A�� ���� 8�9/����  ��� ��,:�� 
ह�4��. 
5.1 ������� ���)��23 
���� ह� 200  /+$�0�� 1  ��� �������'� ��ह�� � #����3� 3:1  /)�9B��� ��/��:4ह /)����
(1��. 
����� 0B��? ह9&����3� ��?������ 7�/C��� 0�������� ����� 35% � 8���� 7�/C��� 0�������� 30%
/)� ��>��� 8�+�� ��ह��.   1�� ��.��0/�0.�� � 20% /)� 7�;� ह9�� 8�+�� ��ह��.  4+��� �1�5� 50  /+$
��ह��� � ���  ह9&����3� #��
D�� #����� ����� 21 /)� ��>��� 8�+�� ��ह��. $���� /)E��B� ���� ह� ���)��23

������� � �)��.����� F���� /)����� 8����� $���.     
6.    7��)� ���ह�����(�� 5������5C��� ����;� �
��� ������ 8ह�.  $�? ��&��'� 
G�,  8�+�� $ह?��,
8���,  ��9��C��,   �)=�,��� �'� ��?������ 7�<�� A#����������� ������ �
������3� 8�9/����
www.mpsc.gov.in �� �����,:����  ��>���� 5��� $��/?� "0���������� ��?������ �6'��" �(�� 0
�H� �!� ��&���
8��=�� ���ह��'� �I 
�� $��9�� �����. 8�9/���� �����,:�� 7��G ��&��� 8���� ���ह�� � ���ह��� $���I �
���&��� ��,�. 

  7. �� 0������ ')��'� ���ह�� ���� ����� #����� �� � 
)J�� ��? ��� ���3� $
�� 3���&��� ��,�.
8.  ��?4�� � ������K�� -  7��)� 
����� ��?4�� � ������K�� ������'� �
��� 8�9/���� www.mpsc.gov.in
�����,:�� 0
�H� 8ह�.

  9 . �)=� : 
       9.1 (4�/�1 74������0.�� � - !. 523/- 2) ��/���/L� 0������������� !. 323/-

   9.2 M�� ��/���/L� 0���������� ��9��C��, 
���� �)=� � 
������� ���N���(�� ���� ���� �6: ��'� O���� घ����
%ह�, $�� 0��������'� $��/�� ��?������ �/?������� 
���� ��O��� ��&��� ����� ��ह�.

  10. $�? ��&��'� 
(�� – 
10.1 7��)� 
������3� $�? OP� Q���,� 
G���� ������&��� �����.  A�� �9�#��ह� 7���� $�? ������&���
��$�� *�ह� .
10.2 
�� 0���������� ���-���  (Web-based)  Q� ��,� $�? www.mahampsc.mahaonline.gov.in ��
�����,:R��� "#�$%& 25  	��ह���, 2016  '( "#�$%& 15  ������, 2016 �� �������� ���� ���� 8�+��
��ह��.
10.3 ������ ��	
�� �
� ���� �������� ����	� ����� �������� www.mahampsc.mahaonline.gov.in ����
www.mpsc.gov.in �� ���� 	�� ��� !��"# �ह�	. 
10.4 ���ह� 
G���� 8�9/�� $�? ���� �� =������ 
���� �)=� 5�=������� $�? ��'���� घ���� ����� ��ह�.



10.5 ������� 	�
��
 �� ���� ����� ���� ����� ��
��� ��
� ���� :-
      (1) ���
�� ���� � ��� � �� ����!"��� (2) ���� �#�� (3) $���� ��$% (4)&� 	$� ��$% (5) '()�� �* +/ ������

(������ '�,� �* +)
10.6  www.mahampsc.mahaonline.gov.in ��-� '()�� �* + ()���(���
.� ��)  �	/ '�0''� �� '1�� 2��34
�ह�. 
10.7 ����� ������� ��/� ��5���	�
� 2��",���(�� ���� ��1" �� ����� ��
.�� 6,�(� ���,� :-

(1) ���� ��5���	�
� ��7� �89:�;�� $�!�� ����,��� “ ���� �� � ” �� #�� ,� 
<�� ���,�. 
“(2) ”���� �� � �� #�� ,� 
<�� �� ����(
� 2��",�����

6=% �� ����� �"�(�� ��"� ���� �����;�� /  � �����;�� �>"�'ह 	"'��.  @�� �"�'��� ‘Unpaid’  "��
#$#ह$�$� "��$, A�� 	:��/� ‘Pay Now’ 6�� #�� 2��34 6'��.
(3)  “Pay Now” �� #�� ,� 
<�� �� ����(
� % ��B� 2��34 ह�
��. (1)  C����� ���*� (2)  &�'(�
'�	,4� �* + (3) ����D��� 
(4) 2��",�� &� 	$� ��$%, $�	�� ��$% 6-,� ���� �#��;�� 'ह�E���� C����� ���*� �F ��
��. 
(5)  ����� '�	,4� �* + ह� ��B� 	�,$���',  2��34 ह�/�-�� ��,
��� G
 घ�I� ����� '�	,4� �* + 6-,�
'()�� �* +�
 =�I� ������� ��/� �� �� =�I ��
�.  2���<
 ���%,�ह� 6=% '�"� ��5��;�� 6(	
�
	"��(���1,J �1/% ��/� �,��� ��ह��. 
(6)  2��",����� ����D��� ह� ��B� 	�,$���',  2��34 ह�/�-�� ������ G
 घ�I� ���
�� ���� � ��� ;��
��/A��ह� ����
, � ��� ;�� ���B���� ,�K�
 ������� ��/� �� �� =�I ��
�. 
(7) @�� 2��",���(�� ���
�� ���� � ��� � �� ����D��� ���� ���,���� �ह� 6'� 2��",�� 6=% '�"� �� ���;��
"�� 
�'��(
� 6-,� ��,�;�� 	",�� 6=% '�"� ��/�-�� 2��",���(�� A����L�� �����=�;�� 	",�� � ��� ;��
���B���� ,�K�
 ����� ���� ��/� �,��� �ह�. 

11. ���� ������1,J 7 	",' 6��"� 2��",���' G,�� G��/�M A��;�� G�N���!"��� 2��34 �F� "�5��
 ����. A����
G
 2�"�,����� ���� ������1,J $�I���$ �F� #G� �F� घ�/� , ���� �����;�� ,�K� '�"� ��/� �,��� �ह�.

  12. $��� �����;�� ,�K� 2��",����� G,�� G��/�M �//� '<
��� �ह�. A��	�,�� ���� �����' G,�� 	"�� =�/�� ��ह�.
13. �����;�� ���B���
,  ����� ���
,  ����� �* +�;�� �	�'��
 
'�� �����
�;�� ,�K� ������ N�� 6-,� O
�
��/A��ह� G����� O��<PQ	�� '�4� �/5��' , ,���5��' '<
 ���� �ह�.
14. ���������� �
ल��
�������� ��� ����� ��� ������� ���� ���� ����� �ह�.  ��� �
� �������
�
ल��
��� ���� ���� � �� ���� � �� 
� �!"� ������ �
ल��
 घ�$���� �����ल� %�&ल, ���� �' ��� �(�
)����.
15.*�*ह
 �+�
��� �%� ���� �,� -�ल�&� .
�� /�$����, 
��� 01�1 23�� �+�� ���4� .
�� /�$���*�
�
�ल���� �
 घ�$���� ������ह� ��� !" 15 *5�62�, 2016 #$%& 23.59 ��%���7
 ���� ���� ����� �ह�.
8���9
� ��� ��2:ल� 29� ह!&ल. 
16. �ल��;��� ���4�.
�� /������� <����� /��
�� 01�1 23�� �+�� ��� !" 16 *5�62�, 2016 ��7
 2=�� ���
���>ल��� ����
 /��� 29?����� �ह�.  *�*ह
 *���9���9
� ���4� .
�� /����� �@? ���ल� %���� ��ह�,

��� ���4� .
����� ��
���ह� �� ल� %���� ��ह�.

�(" ) :- *+!,-                                   # %� , . .$/
��� !" :- 25 �!Aह62�, 2016                                           012�34, �ह���BC ल$"264  78$9


